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Predstavitev podjetja 
 
Delniġka druģba Dana se ponaġa z dolgoletno tradicijo, saj njeni zaļetki segajo v leto 1952, 

ko je bila ustanovljena delovna organizacija Dana za proizvodnjo moļnih alkoholnih pijaļ. 

Sledila so desetletja moļnega poslovnega vzpona, katerim so se pridruģila prelomna leta 

padca v zaļetku devetdesetih. Sprememba lastniġtva in prodajne strategije, inovativni 

programi in kakovostni proizvodi so podjetju omogoļili ohranitev pozicije pri potroġnikih.  

Danes v druģbi Dana ostajamo zvesti potroġnikom in svojemu poslanstvu: s paleto naġih 

izdelkov in storitev vzpodbujamo boljġe ģivljenje. Prilagajamo se trendom, iġļemo nove 

tehnoloġke reġitve in uvajamo nove okuse in embalaģe. V letu 2009 smo pod svojimi 

blagovnimi znamkami trģili: 

 

ü DANA   - naravna mineralna voda in voda s sokom 

ü DAN  - 100 % sokovi in nektarji, 

ü BIODAN   - 100 % naravni sok,  

ü DA  - osveģilna negazirana brezalkoholna pijaļa, 

ü PIKA   - sadni sirup, 

ü BIBA     - osveģilna negazirana brezalkoholna pijaļa.  

 

Naravne danosti in sodobni proizvodni procesi nam omogoļajo, da lahko svojim potroġnikom 

nudimo tudi alkoholne pijaļe pristnega okusa. 

 

Dokaz vrhunske kakovosti je certifikat za sistem vodenja kakovosti SIST ISO 9001:2000, 

pridobljen v letu 2000 in uveden HACCAP sistem, ki omogoļa analizo tveganja kontrolnih 

toļk predelave oziroma proizvodnje ģivil. Ker se zavedamo zahtev, ki nam jih vse zahtevnejġe 

poslovno okolje postavlja, smo delovanje s skladu s standardi kakovosti v letu 2009 dogradili 

z mednarodnim certifikatom za ocenjevanje dobaviteljev v ģivilsko predelovalni industriji IFS 

(International Food Standard).   

 

Naġa vizija je smer, v kateri ģelimo razvijati naġe podjetje.  
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 Mejniki v razvoju podjetja DANA  

1952 
ustanovitev delovne organizacije DANA 

 

1967 priļetek polnjenja osveģilne brezalkoholne pijaļe Frutella 

1970 priļetek polnjenja sadnih sokov pod blagovno znamko Zlati sok. 

 

1972 
proizvodnja najosnovnejġih surovin in polizdelkov za industrijo pijaļ 

 

1975 

proizvodnja matiļnih sokov, sadnih koncentratov, destilatov, barv, past, 

arom in ġtevilnih drugih proizvodov 

 

1995 

zagon polnilne linije za aseptiļno polnjenje sadnih nektarjev in sokov v 

laminatno embalaģo 

 

1998 
preoblikovanje podjetja v delniġko druģbo 

 

2000 

pridobitev certifikata ISO 9001:2000 

 

2001 
zagon polnilne linije za polnjenje osveģilnih pijaļ v PET embalaģo 

 

2003 
priļetek polnjenja izvirske vode pod blagovno znamko DANA 

 

2004 
priļetek polnjenja izvirske vode v galone 

 

2006 
priļetek polnjenja mineralne vode pod blagovno znamko DANA 

 

2007 

zagon dveh novih polnilnih linij: Sidel Combi Universal za polnjenje v 

PET embalaģo in Stork za polnjenje v stekleno embalaģo 

 

2008 

priļetek polnjenja osveģilne gazirane brezalkoholne pijaļe Sinalco v 05, l 

in 1, 5 l PET embalaģo 

pridobitev certifikata o ekoloġki pridelavi s stani Inġtituta za kontrolo in 

certifikacijo v kmetijstvu in gozdarstvu za 100 % naravna sokova 

BIODAN 

 

2009 

prejeli certifikat za IFS (International Food Standard ) 
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VIZIJA  

 

Izdelovali bomo izdelke, ki bodo kakovostno in cenovno zadovoljevali vse segmente kupcev. 

Osnova naġe prodaje so izdelki pod lastnimi blagovnimi znamkami. Polnjenje tujih blagovnih 

znamk, ne za vsako ceno.   

 

 

 

POSLANSTVO 

 

Ģiveti boljġe ģivljenje. 

S paleto naġih izdelkov in storitev vzpodbujamo boljġe ģivljenje.   

 

 

 

OSNOVNE VREDNOTE 

 

ü kakovost, varnost in zanesljivost do kupcev, dobaviteljev, zaposlenih, delniļarjev in 
okolja 

ü usmerjenost v inovativnost 

ü varļnost kot doma 

ü odliļnost v ugledu 

ü samo druģbeno odgovorno podjetje . 

 

 

 

VELIKI CILJ  

 

V podjetju Dana smo si za veliki cilj zadali prodati 100 milijonov litrov izdelkov do leta 

2014.   
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Pismo direktorja  
 

V letu 2009 smo tudi v Dani obļutili èkrizoç, ki je nastopila v doloļenih segmentih 

gospodarstva. Zmanjġevanje kupne moļi, medijsko ènapihovanjeç krize, zapiranje tujih 

trgov,é vse to je pomenilo, da se je konkurenca preģivetja na trgu ġe poveļala.  

Dana je na domaļem trgu dosegla rezultate prodaje podobne preteklemu letu (vrednostni 

indeks 101,3), vendar pa se je na tujih trgih ġe vedno dogajalo zmanjġevanje prodaje 

(vrednostni indeks 72), kar je vse skupaj rezultiralo slabġo prodajo kot v preteklem letu in tudi 

manjġo kot smo planirali. 

Na poslovanje podjetja v letu 2009 je moļno vplivala huda konkurenca za ohranitev trģnih 

deleģev. Temu smo morali prilagoditi cenovno politiko. Med letom se je tudi precej zviġala 

koncesija za vodo, katero nismo mogli predvideti. Tako je Dana v letu 2009 poslovala 

pozitivno vendar ļisti dobiļek ni bil v okviru planov.    

V letu 2009 smo se v Dani odloļili, da bomo modernizirali in uredili ļrpaliġļe vode ter 

postavili novo èsiruparnoç. Tako so skozi celo leto potekale priprave za ti dve investiciji. 

Naġli smo ustrezne reġitve in pripravili vse potrebno za zaļetek investicije, ki bo izvedena v 

letu 2010.   

Na koncu se zahvaljujem lastnikom in ļlanom nadzornega sveta za njihovo spremljanje 

naġega poslovanja ter posredovanje predlogov in idej, kako ġe izboljġati naġe poslovanje. 

Zahvaljujem se tudi svojim sodelavcem za vloģen trud in prizadevanja za doseganje skupno 

zastavljenih ciljev. Verjamem, da skupaj zmoremo ġe veļ. 

 

 

 
       Marko Hren, direktor 
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3ÐÌÏĤÎÉ ÐÏÄÁÔËÉ Ï ÄÒÕĿÂÉ  

 

Druģba   DANA tovarna rastlinskih specialitet in destilacija, d.d. 

Skrajġano ime druģbe   DANA d.d. 

Sedeģ   Glavna cesta 34,  8233  Mirna, Slovenija 

Telefon   07 / 34 62 200 

Fax   07 / 34 62 210 

Spletni naslov   www.dana.si 

Organizacijska oblika   delniġka druģba 

Matiļna ġtevilka   5049393 

Davļna ġtevilka   44174322 

Ġifra dejavnosti   11.070 

Glavna dejavnost 

druģbe 

proizvodnja brezalkoholnih pijaļ, mineralnih in drugih 

stekleniļenih vod 

Leto ustanovitve   1952 

Ġt.poslovnega raļuna 

SI56029700014511947 pri NLB d.d., Ljubljana 

SI56031531000228232 pri SKB BANKI d.d., Ljubljana 

SI56051008012140706 pri ABANKI VIPA d.d., Ljubljana 

SI56350010000059955 pri BKS BANK Banļna podruģnica  

Registracija druģbe 
vpis  v sodni register dne, 01.03.1990  s sklepom Srg 

10008000 pri Okroģnem sodiġļu v Novem mestu 

Velikost druģbe velika druģba po Zakonu o gospodarskih druģbah 

Osnovni kapital druģbe 1.686.826,07 EUR 

Poloģaj druģbe 
podrejena druģba v okviru nadrejene druģbe 

Plasta d.o.o., Kamnje 41, 8232 Ġentrupert 

Deleģi v podjetjih v 

skupini 

100 % lastniġki deleģ v podjetju DANA-H d.o.o., Josipa 

Lonļara 3, 10000 Zagreb, Hrvaġka 

Poslovno leto koledarsko leto 
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Vodstvo druģbe  
Uprava Marko HREN  

Prokurist Franc FRELIH  

Vodilni delavci 

Direktorica prodaje   Petra MATJAĠIĻ-NADER 

Direktor proizvodnje   Mitja MAJZELJ 

Direktorica 

 razvoja in tehnologije 
  Lucija BREGAR 

Vodja nabave   Stanislav SLADIĻ 

Vodja projektov   Anton OVEN 

Vodja 

financ in raļunovodstva 
  Martina RUPERĻIĻ 

Ļlani nadzornega 

sveta 

 

Predsednica, predstavnica 

kapitala 
Marjanca URBIĻ 

Predstavnik kapitala Janez HRIBAR 

Predstavnik zaposlenih   Milan ZAMAN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

$ÅÌÎÉéÁÒÊÉ  $!.%  

Osnovni kapital druģbe znaġa 1.686.826,07 EUR in je razdeljen na 404.231 navadnih, prosto 

prenosljivih imenskih kosovnih delnic. 

Delnice Dane so bile na dan 31.12.2009 v lasti 733 delniļarjev, na dan 31.12.2008 pa v lasti 

738 delniļarjev.  

Druģba nima lastnih delnic in jih tudi v letu 2009 ni kupovala. 

 

          

Delniļarji druģbe 

ġt. delnicstruktura ġt. delnicstruktura

Plasta d.o.o., Ġentrupert237.635 58,79 237.635 58,79

Frelih Franc 115.657 28,61 115.375 28,54

ostali delniļarji50.939 12,60 51.221 12,67

404.231 100,00 404.231 100,00

 na dan 31.12.2009  na dan 31.12.2008
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Izjava  poslovodstva v skladu s 545. ļlenom ZGD  

Poslovodstvo druģbe izjavlja, da v okoliġļinah, ki so ji bile znane v trenutku, ko je bil 

opravljen pravni posel ali storjeno ali opuġļeno dejanje, s strani obvladujoļe druģbe in ali s 

tem, ko je bilo storjeno ali opuġļeno dejanje, ni bilo prikrajġanja za druģbo Dana d.d..  

 

Delnice smo v letu 2005 umaknili iz prostega trga Ljubljanske borze.  

  

 

 

 

 

  

  

 

Prodaja  

V letu 2009 nismo uspeli poveļati prodajo v primerjavi s preteklim letom. Prodali smo za 

12,7 mio EUR blaga, kar pomeni, da smo prodali za 3 % manj kot v letu 2008. Na domaļem 

trgu smo sicer uspeli prodati za 1,3 % veļ kot v preteklem letu, vendar nam je prodaja na 

izvoznih trgih precej padla v primerjavi z lanskim letom.  

Na prvih treh mestih najbolj prodajanih proizvodov je naġa mineralna voda v 0.5 l , 1.5 l in v 

balonih 18.9 l. Tudi do desetega mesta najbolj prodajanih artiklov ni nobene tuje blagovne 

znamke ampak samo naġi proizvodi v CB embalaģi in vode s sokom v PET embalaģi. V letu 

2009 smo vodam s sokom dodali okus  bele slive, ki je na trgu bila izredno dobro sprejeta.  

Prodajo alkoholnega programa smo sicer poveļali v primerjavi z letom prej, vendar plana 

nismo dosegli. Ocenjujemo, da imamo v tej blagovni skupini ġe veliko prodajnega potenciala. 

V letu 2010 pripravljamo nove proizvode v 0.7 l steklenici, ki smo jo posebej oblikovali. V 

prodajni asortiman bomo vkljuļili tudi grenļico z imenom Ris. 

Plasta d.o.o., 

Ġentrupert

58,79%

Frelih Franc 

28,61%

ostali delniļarji

12,60%

Struktura delniļarjev na dan 31.12.2009
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Na podroļju izvoza ġe naprej beleģimo padec prodaje. Nikakor nam ne uspe najti poslov, ki bi 

nadomestili izpad prodaje energijskega napitka T400.  Imamo nekaj novih kupcev od katerih 

si nadejamo dobro prodajo v 2010. Pospeġeno iġļemo kupce v Italiji in Avstriji. Poveļati 

ģelimo posle na ģe obstojeļih tujih trgih kot sta Amerika in Kitajska.  

Kljub teģavam, ki so napovedane na svetovnem trģiġļu, smo si zastavili smele cilje za leto 

2010.  Ģelimo prodati za 7 % veļ kot v letu 2009. Veliko vlagamo v marketing, nove 

proizvode in v ljudi. Ob taki usmeritvi uspeh ne more izostati. 
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IǊǾŀǑƪŀ
19,85%

Bosna in 
Hercegovina

0,91% Srbija in Kosovo
10,22%

bŜƳőƛƧŀ
15,67%

Avstrija
12,12%

2ŜǑƪŀ
1,44%Nizozemska

3,90%

Velika Britanija
0,38%

Kitajska
2,19%

Kanada
2,67%

ZDA
30,19%

ŘǊǳƎŜ ŘǊȌŀǾŜ
0,46%

Struktura vrednostne prodaje na tujem trgu

v letu 2009 

 
                

 

 

 

 

 

 

Razvoj in tehnologija  

V minulem letu smo naġ asortima dopolnili s pestro paleto novih izdelkov. V skupini 

osveģilnih pijaļ Dana smo dodali dva nova okusa in sicer bela sliva & zeleni ļaj ter limona & 

melisa dopolnjen z dodatkom sadnega soka. Ravno tako smo v skupino osveģilnih pijaļ 

dodali dva nova izdelka pod blagovno znamko Sinalco, okusov pomaranļa in cola za 

avstrijski trg. Gre za gazirane pijaļe polnjene v 1.25 l plastenke ter izdelek Bitter lemon 0.5 l 

pod naġo blagovno znamko. V paleto sadnih sokov smo dodali dva proizvoda pod blagovno 

znamko Spar in sicer okus jabolko in okus pomaranļa. Ponudbo za gostinstvo smo obogatili z 

dvema Dana vodama s sokom polnjene v plastenko 0.33 l, okusa pomaranļa in hruġka. 

 

Novost v letoġnjem letu so bile tudi razliļne oblike pakiranja naġih ģe obstojeļih izdelkov, 

tako smo pripravili izdelke pakirane po tri razliļne okuse v enem paketu ali pa Dan jabolļni 

sok ali nektar pakiran po ġtiri enote. V skupino polizdelkov smo dodali osem novih okusov 

sirupov za ġankomate, ki se polnijo v embalaģo bag in box (BiB ï s). 

 

Kakovost izdelkov DANA pomeni skladno delovanje veļ sistemov, ki se prepletajo in 

dopolnjujejo. Eden od temeljev tega je prav gotovo sistem vodenja kakovosti ISO 9001:2000, 

ki ga od certifikacije dalje stalno izpopolnjujemo in nadgrajujemo. Za varnost naġih kupcev 

oziroma konļnih potroġnikov naġih izdelkov pa je bistveni element sistema kakovosti notranji 

nadzor na temeljih HACCP sistema.  
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V juniju pa smo se certificirali ġe po standardu IFS in sicer IFS Food (International Food 

Standard za podroļje hrane). To je mednarodni standard za ocenjevanje dobaviteljev v 

ģivilsko predelovalni industriji. Preverja se celoten sistem notranjega nadzora, od surovin do 

distribucije in skrbi za kupca. Da izpolnjujemo vse zahteve in ģelje naġih kupcev, pa se 

moramo ves ļas dokazovati ne le njim, temveļ tudi vsem zunanjim pooblaġļenim 

institucijam, ki preverjajo skladnost in uļinkovitost naġega dela. 

Da bi ġe izboljġali kakovost naġih izdelkov in varnost ģivil smo ġe dopolnili procese vhodne 

kontrole surovin, procesne kontrole in konļne kontrole izdelkov. V ta namen smo kupili tudi 

nekaj novih laboratorijskih merilnih inġtrumentov, ki nam omogoļajo bolj natanļno in hitrejġe 

delo. 

Tudi vnaprej bo prednostni cilj upravljanja kakovosti ne le izpolnjevanje zahtev kupcev 

temveļ jim tudi ponuditi veļ kot priļakujejo. 

 

 

 

 

  

 

 

 

Proizvodnja  

Poslovno leto 2009 je bilo uspeġno z vidika koliļinske proizvodnje, saj smo napolnili skupno 

37 mio litrov pijaļ. V sedmih mesecih leta smo presegli 3 milijone litrov meseļne koliļinske 

proizvodnje, od tega je bil junij rekorden s 4.184.506 litri.  

 

Kar 66 % koliļinske proizvodnje smo napolnili na  linijah Combi in Alsim, ki nam omogoļa 

polnjenje pijaļ, gaziranih pijaļ vode s sokom in vode v 2 l, 1.5 l, 1 l , 0.5 l in 0.33 l  plastenke.  

Rast koliļinske proizvodnje beleģimo na produktih  sokovih in nektarjih v steklu in 

sestavljeni embalaģi t.i. briku, sirupi  v PET embalaģi, vode s sokom  in  proizvodnji 

polproizvodov. Pri ostalih proizvodih beleģimo padec proizvodnje. 

 

Letna koliļinska proizvodnja  v kategoriji vode in vode z sokom je bila 22,9 mio litrov, kar je 

za 4,3 % manj kot v letu 2008.  Proizvodi vode s sokom pa so  beleģile pozitivno rast za 14 % 

v primerjavi z letom 2008.  

Pri koliļinski proizvodnji sokov in nektarjev v brik  embalaģi beleģimo rast. Letna 

proizvedena koliļina se je poveļala iz 3,98 mio litrov v letu 2008 na 4,24 mio litrov v letu 

2009, kar je poveļanje  za 6,6 %.  

 

Zmanjġala se je koliļinska proizvodnja gaziranih pijaļ  za 12 % glede na preteklo leto, kar je 

posledica padanja gaziranih energijskih pijaļ in izguba nekaterih poslov z energijskimi 

pijaļami. Blagovna znamka Sinalco teģko  nadomeġļa izgubo omenjenih poslov v kategoriji 

gaziranih pijaļ. 
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Prav tako se je poveļala  koliļinska proizvodnja sirupov skupno za 1,6 %. Glavni razlog je  

poveļanje  prodaje Pika sirupov 1 l in sirupov v roļkah. Padec pa beleģimo na sirupih  v 

steklu  in blagovnih znamkah. 

Ponovno beleģimo  padec  11 % pri alkoholnih pijaļah.  To kaģe na to, da  je alkohol  samo ġe 

tradicija v Dani, saj predstavlja z  409.073 litri  le ġe 1,1  % skupne proizvodnje v letu 2009. 

Pozitiven trend smo po lanskem padcu dosegli tudi na podroļju izdelkov, ki pomenijo 

surovinsko osnovo za proizvodnjo pijaļ, za 12,5  %. Na pozitiven trend vplivajo  aktivnosti 

prodaje le teh izdelkov in pa  nov program  Bag in box. 

 

Ļe primerjamo poslovno leto 2009 z letom 2008 ugotavljamo, da smo kljub trenutnim 

razmeram na trgu obdrģali pozicijo.  

 

V  letu 2009 smo   uvedli v proizvodnjo logistiļni sistem E- logis , ki nam omogoļa hitrejġi in 

boljġi pregled nad zalogami ter distribucijo. V skladiġļu gotovih izdelkov smo postavili glede 

na arhitekturne zmoģnosti raļunalniġko podprto komisionirnico, ki omogoļa uļinkovitejġe, 

laģje in natanļnejġe komisioniranje. Podjetje je  pridobilo tudi IFS standard za veļjo varnost 

ģivil. Postavili smo tudi stroj za polnjenje Bag in box izdelkov. Na podroļju skladiġļ smo 

pridobili nov skladiġļni prostor s kapaciteto 700 palet in s tem pridobili tudi na podroļju 

varnosti in stroġkov. 

 

V teku so projekti za katere so priprave  potekale v letu 2009  to  je  povezava vrtin, 

avtomatizacija in poveļanje zalog vode, posodobitev siruparne, prestavitev alkoholnega 

programa in sirupov v steklu na linijo Stork. S tem bomo dosegli veļjo uļinkovitost, hitrejġo 

prilagajanje potrebam trga  in ġe viġjo kakovost  naġih izdelkov. 
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Nabava 

 

Glavne znaļilnosti dogajanja na nabavnem podroļju v letu 2009 lahko strnemo v tri skupine 

dejavnikov, ki so povzroļale predvsem pozitivne spremembe, ki so se odraģale skozi: 

1. Ugodne cene ï v letu 2009 smo imeli zaradi svetovne recesije in upadanja 

povpraġevanja na borzah po materialih na eni strani ter na drugi zaradi obilne in dobre 

letine vseh vrst sadja, ugodne cene naġih osnovnih surovin predvsem v drugi polovici 

leta. Glavne ġtiri skupine pocenitev so: 

ü Embalaģni material ï pocenile so se epruvete, zamaġki, pp etikete ter deloma 

tudi folije 

ü Sadje in izdelki iz sadja ï tako ugodne cenovne letine nismo imeli v zadnjih 

desetih letih. Cena jabolk je bila izredno nizka, le 5,5 centov za kg, prav tako 

skoraj vsi koncentrati in pireji, ki so se pocenili za 20 do 30 % v primerjavi s 

preteklim letom 

ü Sladkor in glukozni sirup ï cena sladkorja je do decembra padla za 17 %, prav 

tako glukoznega sirupa. Zaradi vrednostno velike nabave so prihranki veliki. 

ü Cena transporta ï na osnovi ugodnega gibanja cen naftnih derivatov prav tako 

nismo beleģili poveļanja rasti stroġkov transporta 

2. Obvladovanje zalog materialov in embalaģe ï dosegli smo zastavljeni cilj glede viġine 

povpreļne vrednosti zalog vhodnih materialov, ki se je zniģala za 11,59 %. Rezultat je 

dober tudi zaradi vstopa velikega ġtevila novih surovin v naġ proizvodni program ter 

zaradi obļutno veļje vrednostne zaloge epruvet konec leta. Ne glede na niģje cene 

embalaģnih materialov, podrobnejġa analiza kaģe na odliļne rezultate, ki jih bomo v 

tem letu skuġali ġe izboljġati. 

3. Reklamacije ï pp etikete Dana v metalni izvedbi so nam tako kot predhodno leto tudi 

v letu 2009 povzroļale precej nevġeļnosti. Uvedli smo novega dobavitelja, ki se je v 

zaļetku pokazal kot dobra reġitev, vendar ģal ne za dolgo. Dobavitelji nam ne znajo 

ponuditi ustrezne dobre reġitve, zato se bodo ti problemi nadaljevali tudi v tem letu. 

Edina otipljiva reġitev je sprememba dizajna, za katerega pa se ġe nismo odloļili 

zaradi prepoznavnosti naġih etiket. 

 

 

V proizvodnjo smo uvajali tudi substitute, opravljali postopek aktivnega oplemenitenja 

oziroma kupovanja trsnega sladkorja po sistemu uvoz zaradi izvoza, ki je omogoļal 

nadaljevanje prodaje naġih sirupov na ameriġkem trģiġļu ter sledili vsem potrebam prodaje in 

proizvodnje, tako da v letu 2009 nismo beleģili neizdobav naġim kupcem. 

Spremembe na globalnem trgu so narekovale drugaļno nabavno delovanje predvsem v smislu 

obvladovanja nakupov zaradi padanja cen, spremljanje zalog pri nas in pri dobaviteljih, 

uvajanja novih dobaviteljev v naġ proizvodni proces ter njihovega zmanjġevanja ter 

pravoļasnem pridobivanju informacij, potrebnih za odloļanje v nabavi. 
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Investicijska dejavnost  
 

V letu 2009 ni bilo markantnih projektov, toda  kljub temu je bilo dano v uporabo za 579.362 

EUR novih osnovnih sredstev, za 342.018 EUR pa se je poveļala vrednost obstojeļi opremi. 

Knjigovodsko gledano smo investirali 921.380 EUR. 

 

Po uvedbi raļunalniġkega poslovanja v skladiġļu gotovih izdelkov so se poveļale zahteve po 

zanesljivosti raļunalniġke mreģe, zato smo zamenjali kljuļne vmesnike na mreģi. Zamenjan je 

bil tudi server z operacijskiskim sistemom in diskovnim poljem za arhiviranje podatkov. V 

okviru informacijskega sistema sta nova modula za planiranje prodaje in fakturiranje. Zaradi 

okvare je bila inġtalirana nova telefonska centrala, ki omogoļa prehod na IP telefonijo.  Staro 

centralo ni bilo smiselno popravljati. 

 

Klet je bila preurejena v skladiġļe. Hkrati je bil zgrajen nov vhod v klet, ki je omogoļil 

direkten vstop z viliļarji in bistveno poveļal uporabnost preurejenega prostora. Za laģje 

komisioniranje je bil nabavljen namenski komisionirni viliļar. Kupljena sta bila dva osebna 

avtomobila, rabljen BMW in Opel Insignia. 

 

Vlaganje v polnilno opremo ni bilo tako intenzivno kot prejġnja leta. Kupili smo cisterno za 

pripravo sirupov ter jo povezali z inġtalacijami. S polavtomatskim polnilnim strojem za 

polnjenje sirupov v vreļke bo moģno zadovoljiti vse veļje potrebe po sirupih za avtomate. Za 

produkte v novi embalaģi pa imamo novo plastenko 1,25 l in cilindre za sparovo blagovno 

znamko. 

 

Vsako leto postopno obnavljamo vodovodno omreģje. V letu 2009 je bilo obnovljeno omreģje 

v vrednosti 71.445 EUR in sicer primarni vod dolģine 1.560 m ter ca 58 hiġnih prikljuļkov 

dolģine 1.500 m. 

 

Na vrtini D3 je izdelan le jaġek in projektna dokumentacija za povezavo s polnilnico. V 

projektu je predvidena tudi postavitev dveh zunanjih rezervoarjev in CIP postaja, za kar smo 

pridobili uporabno dovoljenje. S projektom smo se javili na razpis za dodeljevanje sredstev iz 

ukrepa 123. 

 

 

 

 

 

 

5ÐÒÁÖÌÊÁÎÊÅ Ó éÌÏÖÅĤËÉÍÉ ÖÉÒÉ 
 

 2009 2008 2007 

Stanje zaposlenih konec leta 115 121 125 

 

 

Konec leta je bilo v druģbi zaposlenih 115 delavcev, od tega 64 moġkih in 51 ģensk. 

Povpreļna starost zaposlenih je bila 45 let. V letu 2009 se je v primerjavi s preteklim letom 

zmanjġalo ġtevilo zaposlenih za 6 delavce, kar pomeni 5 % zmanjġanje.  
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Najveļja je bila potreba po zaposlovanju viliļaristov v ļasu sezone. Starostne upokojitve in 

odpovedi iz poslovnih razlogov z moģnostjo nadomestila na Zavodu za zaposlovanje so 

razlog za zmanjġanje ġtevila zaposlenih. 

 

Izobrazbena struktura zaposlenih se postopoma zviġuje, zaposleni z viġjo in visoko izobrazbo 

predstavljajo 13,9 % deleģ. 

 

                

Izobrazbena struktura zaposlenih 

Stopnja izobrazbe 
31.12.2009 31.12.2008 

ġtevilo struktura ġtevilo struktura 

I.stopnja 20 17,39 26 21,49 

II.stopnja 20 17,39 19 15,70 

III.stopnja 4 3,48 4 3,31 

IV.stopnja 24 20,87 25 20,66 

V.stopnja 31 26,96 31 25,62 

VI.stopnja 3 2,61 3 2,48 

VII.stopnja 13 11,30 13 10,74 

SKUPAJ 115 100,00 121 100,00 

  

  

  

V druģbi se zavedamo, da je za doseganje strateġkih ciljev potrebno vlaganje v znanje in 

sposobnosti delavcev. Izobraģevanje zaposlenih je pomembna naloga na podroļju razvoja 

kadrov kot vir poveļanja intelektualnega kapitala ter moģnost hitrejġega upravljanja s 

spremembami v podjetju, zato smo za te namene namenili 11 tisoļ EUR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

V letu 2009  smo imeli 40 urni delovni teden. Po delovnem koledarju je bilo predvideno 2.088 

ur. Opravljene delovne ure predstavljajo v strukturi vseh delovnih ur  80,93 %, odsotnost 

zaradi praznikov, dopusta in bolniġke pa predstavlja 19,07 %. Najveļja odsotnost je zaradi  

letnega dopusta, bolniġka odsotnost z dela pa se je v primerjavi s preteklim letom zmanjġala. 

 

 

 leto 2009 leto 2008 leto 2007 

Povpreļno ġtevilo zaposlenih 

delavcev na podlagi delovnih 

ur (celo ġtevilo) 

113 118 118 
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PriéÁËÏÖÁÎ ÒÁÚÖÏÊ ÄÒÕĿÂÅ 

 

V letu 2010 bo podjetje uveljavljalo naslednje razvojne cilje druģbe: 

ü Poslovanje v skladu s postavljenimi plani za leto 2010 

ü Zniģevanje oziroma odprava nepotrebnih stroġkov 

ü Krepitev blagovnih znamk  

ü Poslovati v skladu z naġo vizijo, osnovnimi vrednotami in velikim ciljem 

druģbe. 
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2ÅÖÉÚÏÒÊÅÖÏ ÐÏÒÏéÉÌÏ 

 


